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ªÂ ÙÔ « ªÂÙ¿ÏÏÈÔ ∆ÈÌ‹˜ ÙÔ˘ ¢·ÓÔ‡ ¶Ú›ÁÎÈ· Henrik » ‚Ú·‚Â‡ÙËÎÂ

O Chef Ì·˜,
¤Ú· ·fi ÙÈ˜ È-
Î·ÓfiÙËÙ¤˜ ÙÔ˘

ÛÙË Ì·ÁÂÈÚÈÎ‹, ÙÔ Rapport Î·È ÙËÓ ·Ú-
ıÚÔÁÚ·Ê›·, ‹ÚÂ ¤Ó· ‰ÈÂıÓ¤˜ ‚Ú·‚Â›Ô ÛÙ· ÊÂ-
ÙÈÓ¿ «¶ÔÛÂÈ‰ÒÓÈ·» (ÙËÓ ÈÔ ÛËÌ·ÓÙÈÎ‹ ÛÙÔÓ Îfi-
ÛÌÔ ¡·˘ÙÈÏÈ·Î‹ ŒÎıÂÛË) ·fi ÙÔÓ ¶Ú›ÁÎÈ·
Henrik ÙË˜ ¢·Ó›·˜.  ∆Ô ªÂÙ¿ÏÏÈÔ ‰fiıËÎÂ ÁÈ·
ÙÈ˜ ‰È·¯ÚÔÓÈÎ¤˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÙÔ˘ Î. µ‡ÚˆÓ· ∆Ô-
Ì¿˙Ô˘ Î·È ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜ ∆∂Ã¡∞µ∞ ∞∂, Ô˘
‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙË ¡·˘ÙÈÏ›· ÁÈ· ÂÚÈÛ-
ÛfiÙÂÚ· ·fi 40 ¯ÚfiÓÈ· Î·È Â›Ó·È ÚˆÙÔfiÚÔÈ
ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ (market leaders).

∆ÔÓ Î. µ‡ÚˆÓ· ∆ÔÌ¿˙Ô, ÙÔÓ Û˘ÓÂÚÁ¿ÙË Ì·˜,
ÙÔÓ Ê›ÏÔ Ì·˜, Û˘Á¯·›ÚÔ˘ÌÂ ÂÎ ‚¿ıÔ˘˜ Î·Ú‰›·˜
Î·È ÙÔ˘ Â˘¯fiÌ·ÛÙÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜ ÂÈÙ˘¯›Â˜.

™ÙÔÓ Û‡ÓÙÔÌÔ ̄ ·ÈÚÂÙÈÛÌfi ÙÔ˘ ÌÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›·
ÙˆÓ «¶ÔÛÂÈ‰ˆÓ›ˆÓ 2010», Ô Î. ∆ÔÌ¿˙Ô˜, ·Â˘-
ı˘ÓfiÌÂÓÔ˜ ÛÂ Ï‹ıÔ˜ ÂÈÛÎÂÙÒÓ -ÂÏÏ‹ÓˆÓ
Î·È Í¤ÓˆÓ- Ô˘ ÂÈÛÎ¤ÊıËÎ·Ó ÙÔ ÂÚ›ÙÂÚÔ
ÙË˜ ∆∂Ã¡∞µ∞ (·fi Ù· Î·Ï‡ÙÂÚ· Î·È ÌÂÁ·Ï‡ÙÂ-
Ú·, ÌÂ ¤Ó· Ì·Ú Ô˘ ¤Û·ÛÂ Î¿ıÂ ÚÂÎfiÚ Î·Ù·-
Ó¿ÏˆÛË˜), Â›Â:   «£¤Ïˆ, ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙˆÓ ÂÍ·È-
ÚÂÙÈÎÒÓ ıÂÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ÚÔ¤Î˘„·Ó Úfi-
ÛÊ·Ù· ÛÙË ¯ÒÚ· Ì·˜, Ó· Û·˜ ÌÂÙ·Ê¤Úˆ
¤Ó· ÚÔÛˆÈÎfi Ì‹Ó˘Ì·. ªÈ· ·¯Ù›‰· ·È-
ÛÈÔ‰ÔÍ›·˜...: ªÔÚÂ› Ó· ̄ ¿Û·ÌÂ Î¿ÔÈÂ˜
Ì¿¯Â˜ ·ÏÏ¿ ı· ÎÂÚ‰›ÛÔ˘ÌÂ ÙÔÓ fiÏÂÌÔ..!

™˘ÓÔ„›˙ÔÓÙ·˜ ÌÈ· ÈÛÙÔÚ›· Ô˘ fiÏÔÈ ÁÓˆ-
Ú›˙Ô˘ÌÂ Î·Ï¿, Ì¤Û· ÛÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÚ›ÌË-
ÓÔ, Ë ∂ÏÏ¿‰· ‹Ù·Ó ÛÙÔ Â›ÎÂÓÙÚÔ ÙˆÓ ‰ÈÂ-
ıÓÒÓ ·ÁÔÚÒÓ, ·ÊÔ‡ Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË ÙˆÓ ‰Ë-
ÌfiÛÈˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙË˜ ÂÓ›Û¯˘ÛÂ ÙËÓ ·-

ÓËÛ˘¯›· ÙˆÓ ·ÁÔÚÒÓ Î·È ÂËÚ¤·ÛÂ ¿ÏÏÂ˜
¯ÒÚÂ˜, È‰›ˆ˜ ÛÙËÓ ∂˘ÚÒË. ∏ ∫˘‚¤ÚÓËÛË
˙‹ÙËÛÂ ‚Ô‹ıÂÈ· ·fi ÙËÓ ∂˘Úˆ·˚Î‹ ŒÓˆ-
ÛË Î·È ÙÔ ¢ÈÂıÓ¤˜ ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎfi ∆·ÌÂ›Ô Î·È
Ë Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Ï¤ÔÓ ÌÔÚÂ› Ó· ıÂˆÚËıÂ›
ÂÏ¤ÁÍÈÌË, ÂÓÒ Ê·›ÓÂÙ·È fiÙÈ ÌÂ Ù· Ì¤ÙÚ· ÏÈ-
ÙfiÙËÙ·˜ Ô˘ ‹‰Ë Â›Ó·È ÛÂ ÈÛ¯‡ ı· ÍÂÂÚ¿-
ÛÔ˘ÌÂ Ù· ÂÌfi‰È·.
∫·È Î·Ù¤ÏËÍÂ Ô Î. µ‡ÚˆÓ ∆ÔÌ¿˙Ô˜ :

Œ¯ÂÙÂ ‰ÂÈ ŒÏÏËÓÂ˜ Ó· ‰È·Ú¤Ô˘Ó ÛÙË
¡·˘ÙÈÏ›· Î·È, ÈÛÙ¤„ÙÂ ÌÂ, ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó·
Î¿ÓÔ˘ÌÂ ÙÔ ›‰ÈÔ Î·È ÛÂ ¿ÏÏÔ˘˜ ÙÔÌÂ›˜. ∂›-
Ì·ÛÙÂ ÂÂÈÛÌ¤ÓÔÈ fiÙÈ ı· ̆ ÂÚÓÈÎ‹ÛÔ˘ÌÂ
·˘Ù¤˜ ÙÈ˜ ‰‡ÛÎÔÏÂ˜  ÛÙÈÁÌ¤˜ Î·È ı· Ù· Î·-
Ù·Ê¤ÚÔ˘ÌÂ ÌÂ ÙÔ ÈÔ ·Ó·ÙÚÂÙÈÎfi Î·È
ıÚÈ·Ì‚Â˘ÙÈÎfi ÙÚfiÔ. ŒÓ·Ó ÙÚfiÔ Ô˘ Î·-
ÓÂ›˜ ‰ÂÓ ı· ÂÚÈÌ¤ÓÂÈ. ∆Ô ¤¯Ô˘ÌÂ Î¿ÓÂÈ Î·È
ÛÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ Î·È Í¤ÚÔ˘ÌÂ Ù· Û˘ÛÙ·ÙÈÎ¿
·˘Ù‹˜ ÙË˜ ÂÙ˘¯ËÌ¤ÓË˜ Û˘ÓÙ·Á‹˜ ! »

∏ TECHNAVA
∏ TECHNAVA È‰Ú‡ıËÎÂ ÙÔ 1968 ÌÂ ·ÓÙÈÎÂ›ÌÂ-
ÓÔ ÙËÓ ÚÔÌ‹ıÂÈ· Ó·˘ÙÈÎÔ‡ ÂÍÔÏÈÛÌÔ‡ Î·È ÙÂ-
¯ÓÈÎ‹˜ ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹ ¡·˘ÙÈÏ›·.       

ªÂÙ¿ ·fi 42 ̄ ÚfiÓÈ· ÂÈÙ˘¯Ô‡˜ ÔÚÂ›·˜ ÛÙÔÓ
¯ÒÚÔ, Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ¤¯ÂÈ Î·ÙÔÚıÒÛÂÈ Ó· Â›Ó·È ÌÈ·
·fi ÙÈ˜ ËÁ¤ÙÈ‰Â˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÛÙËÓ ÚÔÌ‹ıÂÈ·, Â-
ÁÎ·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È ÂÈ‰ÈfiÚıˆÛË ÂÍÔÏÈÛÌÔ‡ ÁÈ·
fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜ Ù‡Ô˘˜ ÏÔ›ˆÓ. ∆Ô ·ÚfiÓ Â‡ÚÔ˜
‰Ú·ÛÙËÚÈÔÔ›ËÛË˜ ÙË˜ ∆∂Ã¡∞µ∞ ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÂÈ Î·È ̆ ËÚÂÛ›Â˜ Î·È ÂÍÔÏÈÛÌfi ÁÈ· ÙÔÓ ‚ÈÔÌË-
¯·ÓÈÎfi ÙÔÌ¤· Î·È Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ÁÈ· ÂÚÁÔÛÙ¿-
ÛÈ· ·Ú·ÁˆÁ‹˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·˜, ‰‹ÌÔ˘˜ Î·ıÒ˜ Î·È

ÙËÓ ÂÙÚÂÏ·˚Î‹ ‚ÈÔÌË¯·Ó›·.
∏ ∆∂Ã¡∞µ∞ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÈ ÚÒÙË˜ Ù¿ÍË˜

Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙ¤˜ Î·Ï‡ÙÔÓÙ·˜ ¤Ó· ÌÂÁ¿ÏÔ Â‡-
ÚÔ˜ ÂÍÔÏÈÛÌÒÓ. Œ¯ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÈÎ·ÓÔÔ›ËÛË ÙˆÓ
ÂÏ·ÙÒÓ ÙË˜ ˆ˜ ÚˆÙ·Ú¯ÈÎfi ÛÙfi¯Ô ÙË˜, Ë
∆∂Ã¡∞µ∞, ¿ÓÙ· ÂÂÓ‰‡ÂÈ ÛÙËÓ Î·Ï‹ ÁÓÒÛË
ÙˆÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ Ô˘ ·ÓÙÈÚÔÛˆÂ‡ÂÈ Î·È ÙÂ¯ÓÈÎ¿
Î·È ÂÌÔÚÈÎ¿, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· ÚÔÛ‰›‰ÂÈ Úfi-
ÛıÂÙË ·Í›· ÛÙ· ÚÔ˚fiÓÙ· ÙˆÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÒÓ
Ô˘ ÚÔˆıÂ› ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ¡·˘ÙÈÏ›·, ∞˘ÙÔ› ÔÈ
Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙ¤˜ ¤¯Ô˘Ó ‰˘Ó·Ù¿ brands, ÚÔ˚fiÓÙ·
˘„ËÏ‹˜ ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜, ÂÍ·›ÚÂÙÂ˜ Î·È ÂÎÙÂÙ·Ì¤ÓÂ˜
Û˘ÛÙ¿ÛÂÈ˜, ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÙÈÎ¤˜ ÙÈÌ¤˜ Î·È ·ÁÎfiÛÌÈÔ
‰›ÎÙ˘Ô ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÈÎ·Ófi Ó· Î·Ï‡„ÂÈ ÙÈ˜ ·Ó¿ÁÎÂ˜
ÙˆÓ ÂÏ·ÙÒÓ ÙÔ˘˜ - ¿ÓÙ· Î·È ·ÓÙÔ‡.

∏ ∆∂Ã¡∞µ∞ Û˘ÓÂÚÁ¿˙ÂÙ·È ÌÂ Î·Ù·ÍÈˆÌ¤ÓÔ˘˜
¢·ÓÔ‡˜ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙ¤˜ ¡·˘ÙÈÏÈ·ÎÔ‡ ÂÍÔÏÈ-
ÛÌÔ‡, Â‰Ò Î·È 30 ¯ÚfiÓÈ·. ∏Á¤ÙÂ˜ ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ
ÙÔ˘˜, fiˆ˜ Ë Aalborg Industries A/S - ·ÁÎfi-
ÛÌÈÔ˜ ËÁ¤ÙË˜ ÛÙÔÓ ¯ÒÚÔ ÙˆÓ boilers, Ë  Viking
Life-Saving Equipment - ÈÏÔÙÈÎ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· ÛÙÔÓ
¯ÒÚÔ ÙË˜ ¡·˘ÙÈÎ‹˜ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜, Ô˘ ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ
ÌÈ· Â˘ÚÂ›· ÁÎ¿Ì· ÂÍÔÏÈÛÌÔ‡ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ Î·È
‰È¿ÛˆÛË˜, Ë Nordhavn A/S - ÌÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·-
fi 50 ̄ ÚfiÓÈ· Â›Ú·˜ ÛÙÔÓ Û¯Â‰È·ÛÌfi Î·È ÙËÓ ·-
Ú·ÁˆÁ‹ ËÏÂÎÙÚÔ·Ú·ÁˆÁÈÎÒÓ ˙Â˘ÁÒÓ Î·È Ë
Silentor - ÌÈ· ÁÓˆÛÙ‹ ÂÙ·ÈÚÂ›· Ô˘ ÂÛÙÈ¿˙ÂÈ ÛÙËÓ
·Ó¿Ù˘ÍË Î·È Î·Ù·ÛÎÂ˘‹ ÛÈÁ·ÛÙ‹ÚˆÓ ÂÍ·Áˆ-
Á‹˜, Î·Ù¿ÊÂÚ·Ó Ó· Î·ıÈÂÚˆıÔ‡Ó ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹
·ÁÔÚ¿ Î·È ÛÙÔ˘˜ ¤ÏÏËÓÂ˜ ÏÔÈÔÎÙ‹ÙÂ˜, ÛÙÂÏ¤¯Ë
Î·È Ó·˘Ù›ÏÔ˘˜, ∆· ÚÔ˚fiÓÙ· ÙÔ˘˜ Â›Ó·È best Î·È
Ì¤Û· ÛÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ ÂÈÏÔÁ¤˜ fiÙ·Ó ÚfiÎÂÈÙ·È ÁÈ·
ÂÈÏÔÁ‹ ÂÍÔÏÈÛÌÔ‡.

∆Ô ‚Ú·‚Â›Ô ‰fiıËÎÂ ·fi ÙÔÓ «™‡Ó‰ÂÛÌÔ µÈÔÌË¯·ÓÈÒÓ ¢·Ó›·˜» ̂ ˜ ·Ó·ÁÓÒÚÈÛË ÙË˜ ÂÍ·È-
ÚÂÙÈÎ‹˜ Â›‰ÔÛË˜ ÙË˜ ∆∂Ã¡∞µ∞ ÛÙËÓ ÚÔÒıËÛË ÙˆÓ ¢·Ó¤˙ÈÎˆÓ ÂÍ·ÁˆÁÒÓ ÛÙÔ ̄ ÒÚÔ ÙË˜
¡·˘ÙÈÏ›·˜. ∞Ô‰fiıËÎÂ ·fi ÙÔÓ ¢·Ófi Ú¤Û‚˘ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Tom Norring, ·ÚfiÓÙÔ˜
ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ «Danish Export Association» Jlrich Ritsing.
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∏ Î. µ‡ÚˆÓ ∆ÔÌ¿˙Ô˜ ·Ú·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ ÙÔ ªÂÙ¿ÏÏÈÔ


